
NEXT GROUP FOUNDATION

Graduatorie finali della procedura selettiva

Bando per la selezione di operatori volontari da impiegare nei progetti di Servizio Civile
Universale

Il/La sottoscritto/a Massimo Hinna Danesi, in qualità di  Legale Rappresentante dell'Ente di accoglienza NEXT GROUP
FOUNDATION iscritto all'Albo di Servizio Civile Universale con  codice ente SU00522, preso atto delle risultanze finali
della procedura selettiva svolta ai sensi dell'art. 15 del Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40, del Bando per la selezione di
operatori  volontari  da impiegare in progetti  di  Servizio Civile Universale e del  sistema di  selezione accreditato dall'Ente
Capofila, nonché esaminato il verbale finale e la documentazione trasmessa dalla Commissione esaminatrice nominata con
apposito atto, dispone la pubblicazione delle graduatorie finali della procedura selettiva, distinte per sede di attuazione e per
tipologia di posti, come di seguito riportate, ai fini degli adempimenti conseguenti e nel rispetto delle disposizioni vigenti in
materia di pubblicità, trasparenza e protezione dei dati personali.

Programma di intervento: All for one: prossimita', ascolto e coesione

Codice programma: PMXSU0052225010205NMTX

Progetto: Reti per l'autonomia

Codice del Progetto: PTXSU0052225011055NMTX

Posti previsti:
n. 4, di cui n. 3 posti ordinari e n. 1 posti riservati a giovani con minori
opportunità (GMO), ove previsti.

Le graduatorie finali sono formulate per ciascuna sede di attuazione del progetto, in ordine decrescente di punteggio,
con indicazione dell'esito della selezione in relazione ai posti disponibili.  In caso di parità di punteggio, la precedenza è
attribuita al candidato di maggiore età anagrafica.

Nelle  graduatorie  finali  sono  riportate  le  qualifiche  di  IDONEO  SELEZIONATO,  IDONEO  NON  SELEZIONATO,  NON
IDONEO e  ASSENTE AL COLLOQUIO,  secondo  le  risultanze  della  procedura  selettiva  e  in  conformità  al  sistema di
selezione.

Per i candidati assenti al colloquio non viene indicato il punteggio relativo ai titoli.

Dati di riferimento

Modalità di formulazione delle graduatorie finali
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Sede di attuazione: 224556 - VIA UMBERTO I SNC

GRADUATORIA GMO (Giovani con Minori Opportunità)

+ 

Sede di attuazione: 224556 - VIA UMBERTO I SNC

GRADUATORIA POSTI ORDINARI

La  data presunta di  avvio in  servizio degli  operatori  volontari  selezionati  è  fissata  al  9 ottobre 2026,  salvo  diversa
determinazione e conferma da parte del Dipartimento delle Politiche Giovanili e del Servizio Civile Universale.

Gli  operatori  volontari  risultati  idonei  selezionati saranno  contattati  direttamente  dall'Ente  non  prima  di  10  giorni
antecedenti la  predetta  data  presunta  di  avvio  in  servizio,  al  fine  di  ricevere  le  informazioni  operative  necessarie,  la
conferma della data di avvio, l'indicazione della documentazione da presentare il primo giorno e ogni ulteriore istruzione utile
all'inizio del servizio.

Ai  sensi  di  quanto  previsto  dal  progetto,  agli  operatori  volontari  selezionati  saranno  altresì  comunicate  le  modalità
organizzative del servizio, ivi compresa l'articolazione dell'orario ordinario di impiego pari a 5 ore giornaliere per 5 giorni a
settimana,  fermo restando che le  giornate di  servizio  e  di  riposo settimanale potranno essere organizzate secondo le
esigenze progettuali e organizzative dell'Ente e, pertanto, potranno anche non coincidere con il sabato e la domenica.

Eventuali  rinunce da parte degli  operatori  volontari  risultati  selezionati  dovranno essere formalizzate  esclusivamente a
mezzo posta elettronica dell'Ente,  mediante trasmissione di  espressa dichiarazione di  rinuncia,  al  fine di  consentire i
conseguenti adempimenti e l'eventuale scorrimento della graduatoria.

In caso di rinuncia da parte di candidati risultati selezionati, l'Ente procederà, secondo l'ordine della graduatoria, a contattare
gli eventuali candidati risultati idonei non selezionati, ai fini dell'eventuale subentro.

Lo scorrimento della graduatoria con subentro a seguito di rinuncia è consentito entro e non oltre il quarto mese dalla data
di avvio del progetto, secondo quanto previsto dalla disciplina applicabile.

Resta ferma la facoltà, per i candidati risultati  idonei non selezionati, di prendere autonomamente contatto con altri Enti
titolari  o  di  accoglienza  che  presentino  posti  vacanti  per  carenza  di  domande,  ai  fini  dell'eventuale  verifica  di  ulteriori
possibilità di impiego secondo le modalità consentite dalla disciplina vigente.

Graduatorie finali

N. NUMERO DOL CODICE SEDE ESITO SELEZIONE
PUNTEGGIO
COMPLESSIVO

GMO SESSIONE

1 1305208 224556 Idoneo selezionato 63,00/100 Sì Ordinaria

N. NUMERO DOL CODICE SEDE ESITO SELEZIONE
PUNTEGGIO
COMPLESSIVO

GMO SESSIONE

1 1290735 224556 Idoneo selezionato 82,75/100 No Ordinaria

2 1370902 224556 Idoneo selezionato 80,75/100 No Ordinaria

3 1351441 224556 Idoneo selezionato 75,75/100 No Ordinaria

Adempimenti successivi alla pubblicazione delle graduatorie
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La presente pubblicazione è effettuata sul sito internet dell'Ente di Accoglienza nel rispetto delle disposizioni previste dal
Bando, del sistema di selezione accreditato adottato dall'Ente Capofila e della normativa vigente in materia di pubblicità,
trasparenza e protezione dei dati personali.

Avverso le suddette graduatorie finali gli interessati potranno presentare, entro 10 giorni dalla pubblicazione delle stesse, le
proprie eccezioni motivate, esclusivamente a mezzo PEC, ai fini delle conseguenti valutazioni di competenza.

Documento informatico sottoscritto con firma digitale.

L'Ente di Accoglienza
NEXT GROUP FOUNDATION

Il legale rappresentante
Massimo Hinna Danesi 

Disposizioni finali
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